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Tecnologia

Setores de Rebobinadeira e de Corte e Solda da Cristal
Embalagens passam a ser informatizados. A tecnologia tem
sido aliada da empresa, facilitando os processos. Como
resultado, a eficiéncia no desenvolvimento do trabalho
ganha destaque.

PAGINA 3

Qualificacao

Com o objetivo de desenvolver e aperfeicoar
habilidades, Cristal Embalagens oferece
treinamento aos colaboradores. Os cursos sao de
grande relevancia para manter a exceléncia dos
produtos e servicos da empresa.
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Integracao

Colaboradores da Cristal Embalagens uniram talentos
e formaram um Grupo Musical. O projeto vinha sendo
estudado ha algum tempo e promove integracao.

A primeira apresentacao acontecera no Culto
Ecuménico de Natal.

PAGINA 6

Que neste Natal vocé e sua familia vivam o flmor,
e que o 7lno Novo aeja replelo de realizacoes!
foi muito bom ter vocé ao nosso lado
em mais um ano de trabalho!

Boas Testas!
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Caros colaboradores da Cristal Embalagens,

Jaestamos em mais um final de ano...Comoo
tempo tem passado rapido! De passo em passo e com
foco nos objetivos, encerramos mais um periodo de
realizagdes e conquistas.

Oanode 2015 foi muito especial paraa Cristal
Embalagens: a empresa se manteve em desenvolvi-
mento, conquistou novos mercados, gerou novas
oportunidades e, acima de tudo, conservou valores
primordiais, principalmente relacionados a qualida-
dedos produtos e asatisfacdo dos clientes.

Para 2016 muitos sdo os objetivos a serem
colocados em pratica. Por isso, queremos novamente
contar com a dedicacdo de todos vocés, colaborado-
res da Cristal. Unidos, nés podemos trilhar um belo
caminho.

Tenho imenso orgulho em afirmar que todo
o reconhecimento que a empresa tem pelo Brasil
afora é fruto do trabalho de uma equipe extraordina-
ria, que abraca a causa e sabe aonde quer chegar.
Tenham certeza de que é grande a nossa gratidao por
té-los conosco!

Além da expansao da empresa no mercado,
internamente também estamos focados em desen-
volvimento. Nosso parque fabril estd recebendo
ampliacao, novos caminhées vao compor nossafrota,
varios treinamentos sao oferecidos aos colaborado-
res, novas ideias surgem a todo o instante. Nés nao
paramos!

Também dedico um espaco especial para
falar do Grupo Musical Cristal, criado recentemente

na empresa. Que alegria poder reconhecer a quanti-
dade de talentos que existem em nossa organizacao.
A primeira apresentacao do grupo serd no Culto
Ecuménico da empresa, no dia 16 de dezembro.
Estamos ansiosos para admira-los e temos a certeza
do grande espetaculo que nos espera.

Para finalizar, gostaria de dizer que 2015 foi
um ano de alegria e realizacbes, e que é satisfatério
refletir sobre os acontecimentos, a jornada do dia-a-
dia, e concluir que tivemos um saldo muito positivo
de crescimento e aprendizado.

Agradecemos a todos vocés, colaboradores
da Cristal, por mais um ano de trabalho, cooperacao,
confianca e dedicacdo. Desejamos que o Natal e o
Ano Novo sejam o inicio da construcao de um
caminhodeamor, alegria e esperanca.

Que em 2016 vocés tenham muitos motivos
parasorrir!

Muito obrigada a todos, boa leitura e até a
préxima edigao!




Empresainovadora, a Cristal Embalagens utiliza a
tecnologia para facilitar processos produtivos. Nos
ultimos meses, a organizacdo apostou na informatizacao
dos setores de Rebobinadeira e de Corte e Solda. O
resultado é a eficiéncia no que diz respeito, principalmen-
te, a confiabilidade das informacoes.

Um dos profissionais que atuaram no desenvolvi-
mento e implantacao do sistema, o coordenador de TI
(Tecnologia da Informacao), Rafael de Souza, explica que
as maquinas de ambos os setores receberam balangas,
coletores de dados, leitores e impressoras de cédigo de
barras. “Agora os dois setores de acabamento contam
com apontamento de producdo online, que também é
integrado ao sistema de gestao’, destaca. Segundo ele,
com a medida, todas as caixas e bobinas passam a receber
etiquetas com cédigo de barras. “Isso possibilita a melhor
rastreabilidade e gerenciamento do estoque, tanto para a
Cristal Embalagens quanto para os clientes’, justifica.

Conforme Souza, o processo de desenvolvimento
e homologacao do sistema levou cerca de trés meses.
“Nésidentificamos a necessidade e sugerimos aimplanta-
¢ao do sistema. Por ter ampla visdo tecnoldgica, a Cristal
Embalagens apoiou aideia desde o principio’, sublinha.

Para o colaborador Patrick da Silva Amador, que
atua no setor de Corte e Solda, a implantacao do sistema
gerou muitos beneficios. “Antes, como era tudo manual,
havia o risco de acontecer pequenos erros. Hoje, com a
implantacao do sistema, esta margem de erro ja nao
existe mais’, destaca.

A tecnologia como aliada dos bons resultados
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Uma equipe que busca melhorias continuas

A Gerente Industrial da Cristal Embalagens, Rita
Dal-Toé, afirma que a informatizacdo dos setores de
Rebobinadeira e de Corte e Solda proporcionou uma
melhoria significativa a producdo da fabrica. “Gera
seguranca, agilidade e confiabilidade, até porque quanto
mais integrado for o sistema da empresa, melhores serao
osresultados”, enfatiza.

A profissional explica que a equipe da Cristal
Embalagens se destaca por buscar melhorias a todo o
momento para a empresa. “Muitos equipamentos sao
desenvolvidos por aqui, todos eles para facilitar o
trabalho e reduzir custos”, salienta.

Cristal Embalagens prepara Convencao de Vendas

A integracao e a troca de experiéncia entre os
representantes da Cristal Embalagens promete ganhar

destaque de 18 a 23 de janeiro, quando acontece a
Convencao de Vendas da empresa. O evento reunird
representantes de todo o Brasil na sede da organizacao,
no municipio de Morro da Fumaca.

Segundo a coordenadora de Relagdes Comerciais
da Cristal, Luciane Placido Vieira, durante a Convencao
ganharad destaque a andlise do ano que passou, bem
como as projecdes para 0 ano que esta iniciando. “E um
momento de aprendizagem e planejamento’, afirma.
Segundo ela, outro destaque da Convencao é a premia-
caodosrepresentantes pelas metas alcancadas.

Entre as atividades da Convencdo, conforme
Luciane, haverd palestras, treinamentos e varios momen-
tos de dinamismo entre os profissionais.”“Trata-se de uma
excelente oportunidade para integracao da equipe
interna e externa de vendas. Na Cristal Embalagens, a
Convencao de Vendas representa comecar o ano com
motivagao e comprometimento’, ressalta.
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Treinamento dos colaboradores:

Sinonimo de bons resultados!

Fundamentais para a continua qualificacdo da
equipe, responsaveis por aprimorar técnicas, e de grande
relevancia para manter a exceléncia dos produtos e
servicos, os treinamentos sao realizados com frequéncia
junto aos colaboradores da Cristal Embalagens. A
atencao com o aperfeicoamento do trabalho é tao
grande que, em apenas dois meses deste ano de 2015
(setembro e outubro), a empresa ofereceu quase 100
cursos aos colaboradores, sendo que 128 colaboradores
participaram deles, o que totaliza mais de 2.900 horas de
capacitagao.

Segundo a coordenadora de Gestdao de Pessoas
da Cristal, Fabiola Pereira Guidi, os treinamentos sao
ministrados na empresa de acordo com necessidades
identificadas. “Eles sdo importantes tanto para o aperfei-
coamento dos colaboradores que ja executam as fun-
¢Oes, quanto para o desenvolvimento dos profissionais
que véo iniciar as atividades”, explica. Conforme ela, os
cursos sao de extrema relevancia também para motivar a
equipe. “A Cristal incentiva os colaboradores porque
reconhece a importancia de cada um deles para a
exceléncia daempresa’, afirma.

Entre os treinamentos realizados nos ultimos
meses junto aos colaboradores, trés ganharam destaque.
Confira!

1 - Reciclagem de Operador
de Empilhadeira

O treinamento Reciclagem de Operador de
Empilhadeira foi realizado em outubro na Cristal
Embalagens, e ministrado pelo engenheiro Joel Rodrigues,
da empresa SegMaster Treinamentos. A capacitacdo faz
parte da Norma Regulamentadora (NR) 11, que leva em
conta o transporte, movimentacao, armazenagem e
manuseio de materiais. O principal objetivo do curso foi
desenvolver nos colaboradores as capacidades necessari-
as para a operacao de empilhadeiras, focando temas como
movimentacao segura de cargas, prevencao de acidentes,
verificacdo das condicbes de funcionamento do equipa-
mento, dentre outros.

Um dos colaboradores que participou do treina-
mento, Ramon da Soller Hahm, destaca que a capacitacao
facilita a realizacdo do trabalho. “E um aperfeicoamento
gue vale muito porque executamos a funcdo de forma
correta’, destaca.

2 - Embalagens Plasticas: Materiais & Propriedades

Os Assistentes Técnicos de Produtos Internos da
Cristal Embalagens, Fabiano Miguel Teixeira e Adriana
Sqgarioni Beretta, participaram, em outubro, do curso
Embalagens Plasticas: Materiais & Propriedades. A
capacitacao foi ministrada no Centro de Tecnologia de
Embalagens, do Instituto de Tecnologia de Alimentos
(CETEA / ITAL), em Campinas, estado de Sao Paulo. No
curso ganhou destaque a avaliacdo do desempenho de
embalagens plasticas flexiveis utilizadas para armazenar
diferentes classes de produtos.

Segundo o colaborador Fabiano Miguel Teixeira,
que participou da capacitacao, o curso foi de grande
relevancia e abordou temas relacionados a seguranga do
consumidor, garantia da qualidade, estocagem, distribui-

¢cdo e preservacao do meio ambiente. “Treinamentos
como este possibilitam importantes conhecimentos e
geram oportunidades para o desenvolvimento de novas
ideias’, sublinha.



3 - Treinamento técnico Ford
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Motoristas da Cristal Embalagens participaram,
em outubro, do Treinamento Técnico Ford, realizado na
Ford Caminhées, no municipio de Icara, sul catarinense. O
curso teve, por objetivo, capacitar os profissionais para a
obtencao de melhores resultados de consumo - o que
proporciona redugao de custos, bem como promover a
atualizacdo referente as novas tecnologias. Entre os
temas abordados, destaque para a operagcdao econémica,

Frota de caminhoes da

instrucao de operacao, bem como inspecao diaria,
semanal e mensal dos veiculos.

O motorista Ademir Joaci Zeferino foi um dos que
participou da capacitacdo. Segundo ele, o treinamento
ganhou destaque principalmente por esclarecer duividas.
“Exerco afuncdo ha 40 anos, mas sempre surge algo novo,
entdo estes cursos sao muito bons para esclarecer situa-
¢Oes e nos manteratualizados”, explica.

Cristal Embalagens é ampliada

Levando em consideracao o objetivo de oferecer
cada vez mais exceléncia e agilidade na entrega dos
produtos, a Cristal Embalagens adquiriu quatro novos
caminhées. Com a aquisicao, a frota da empresa agora é
composta por 14 veiculos.

O coordenador de Logistica de Transporte,
Ricardo Rogério D'Agostin, destaca que o investimento
acompanha o crescimento da empresa. “Com o aumento
dademanda, a aquisicao dos caminhdes se fez necessaria,
até porque na Cristal Embalagens é grande a atencdo com

a manutencdo da qualidade em todos os servicos”,
sublinha.
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Grupo Musical Cristal

Um projeto que descobre talentos e integra colaboradores

O som dos instrumentos musicais e as vozes
entoando belos canticos tém dado um tom especial a
Cristal Embalagens, que formou um Grupo Musical a
partir do talento dos préprios colaboradores. O
projeto, implantado recentemente, leva em conta um
dos grandes objetivos da empresa, que é promover
atividades capazes de integrar e motivar os colabora-
dores. Apesar de nova, a atividade tem gerado bons
resultados, que podem ser constatados no sorriso
sincero daqueles que fazem parte do grupo.

Segundo Dida Matiola, que atua na assessoria
de algumas areas da empresa, a ideia de criacao do
Grupo Musical Cristal foi estudada por algum tempo
até ser colocada em pratica. “Sabemos que muitos de
nossos colaboradores tém talentos voltados a musica,
entdo resolvemos desenvolver este projeto’, disse.
Conforme ela, além de proporcionar ainda mais uniao
entre os colaboradores, o Grupo Musical é uma opor-
tunidade de aprimoramento para aqueles que gostam
de musica. “Estamos imensamente felizes com a
participacdo dos colaboradores. Eles realmente
abracaram o projeto, trazem os seus proprios instru-
mentos musicais, aproveitam cada instante dos
ensaios com a maestrina, e estao nos surpreendendo a
cada momento”, sublinha.

Para quem acompanhou um dos ensaios do
grupo, como Lili Matiola, que é uma das integrantes do
Conselho de Administracao da empresa, ndao ha
palavras para descrever a harmonia existente entre os
membros do grupo. “E de se emocionar. E um grupo
contagiante, que transmite felicidade porque as
pessoas estao fazendo o que gostam”, destaca.

Uniao entre trabalhadores e
oportunidade de conhecimento

Entre os colaboradores integrantes do Grupo
Musical Cristal, uma opiniao é unanime: a atividade
promove muita unido. Isso é o que afirma o Analista
Operacional Adilton Arao de Medeiros, que a principio
nao tinha ideia de participar do projeto, mas ao acom-
panhar um dos ensaios, acabou se inscrevendo para
integrar o grupo.Segundo ele, a participacao proporci-
ona momentos especiais com os outros colaborado-
res.“Passamos a admirar as pessoas. Isso faz com que
criemos um laco de amizade e de respeito ainda maior
portodos os que fazem parte daempresa’, afirma.

Para a colaboradora Simone Simoes, do Setor
Pessoal, a participacao no Grupo Musical também tem
sido uma forma de ampliar conhecimento. “Sempre
gostei muito de cantar, principalmente musicas cristas,
e estou muito feliz em poder participar deste grupo
musical e me aprimorar. E uma oportunidade de apren-
dizado’, ressalta.

Os colaboradores Douglas TeixeiraTaufenbach e
Maria Gorete Freitas Dorneles, que atuam na producao,
também destacam a alegria em participar do grupo
musical. “Fui um dos primeiros a me inscrever para o
projeto. Sempre quis fazer parte de um coral, mas na
regiao é dificil. Sem duvida, esta é uma grande iniciativa
da empresa’, sublinha Douglas. A colaboradora Maria
Gorete, por sua vez, destaca que por ser sinbnimo de
alegria, amusicatem o poder deintegrar os colaborado-
res.”Os ensaios sao momentos especiais, que criam um
vinculo muito grande entre nés’, afirma.

Grupo fara apresenta¢des em
eventos e datas comemorativas

Atualmente, 25 colaboradores fazem parte do
Grupo Musical Cristal. Os ensaios acontecem todas as
semanas, sempre nas tardes de quinta-feira. Dedicada, a
equipe ja se prepara para a primeira apresentagao, que
serd no Culto Ecuménico de Natal da empresa, no dia 16
de dezembro. Depois, 0s ensaios continuam, sendo que
a ideia é que o grupo se apresente nos principais
eventos da organizacao, como na Convencao de
Vendas, em janeiro, e em datas comemorativas como
Pascoa, festa em homenagem ao Dia do Trabalho, em
maio, Sipat e outras.
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‘Encontre as palavras:

Preparamos este espaco especial para sua descontragdo. Cristal | Embalagens | Qualidade
Entdo, maos a obra, ou melhor, a caca de palavras! Durabilidade | Tecnologia
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A Cristal embalagens convida todos os seus colaboradores juntamente com
suas [amilias para o Culto Ecuménico de Natal.

0 Natal Somos nés, quando decidimos nascer de novo, a cada dia, transfor
-------- mando nos em pessoas melhores. nos despindo da vaidade efémera e vestlin
do a gala luminosa da ética. da dratidao e da humildade!
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% ' 01/12 - CLEBERSON VIONEI DA SILVA % ' 01/01 - ALEXSANDRO COSTA GARCIA

N 02/12 - ALICE MATIOLA N 02/01 - FERNANDO CESCA FRATONI
05/12 - BRENER CECHINEL | 02/01 - RONALDO WELTON L. DA ROCHA

I I
1 05/12 - DANIEL MARCELINO RAULINO 1 05/01 - ELOIR GOMES ’
1 06/12 - ADRIANO LINO GRACIANO 1 05/01 - FERNANDO GONCALVES DAL BO
| 06/12 - DAVID GOULART | 08/01 - GIOVANI GUIMARAES FORTUNATO
1 06/12 - LUIZ CARLOS FERNANDES * 1 08/01 - JOAO BATISTA PEREIRA HESPANHOL
| |
I I
X |
I I
I I
N} |
I I
I I
I I
I I
I I
I

07/12 - DONISETE CONCEICAO SILVEIRA 09/01 - FABIO LUIZ CABRAL

10/01 - PRISCILA MATHIAS ROCHA

10/01 - RUDIMAR GUOLLO

11/01 - JULIANO PIVA

13/01 - ANDERSON GHEDIN ZABOT

13/01 - JHENIFFER SILVEIRA APOLIDORIO
15/01 - LUCAS DA SILVEIRA MOTTA

16/01 - JOSE ADELTO VELOSO

07/12 - GUSTAVO COSTA MENDES

11/12 - CARLOS ALEXANDRE DE SA RABELO

11/12 - FABIANO MIGUEL TEIXEIRA

11/12 - KLEBER SOUZA PEREIRA w
11/12 - LEANDRO SANTOS DA ROSA

12/12 - ELIAS DE SOUZA ALCANTARA

12/12 - JULIAN FRAGA

13/12 - ALICE FERRAZ DE SOUZA 18/01 - ALESSANDRO DE JESUS SCHECLUNSK
14/12 - FABRICIO DE OLIVEIRA VIEIRA 19/01 - EDVALDO PUZISKI DE ARAUJO
15/12 - DOUGLAS FREGNANI 19/01 - HENRIQUE NUNES PEREIRA

- MICHELINE VERONEZ M.COSTA 20/01 - ADMAR DOZOL ALEXANDRE
17/12 - CESAR AUGUSTO BORTOLOTTO 20/01 - ALIRIO SERAFIM DA CRUZ
19/12 - FELIPE VIEIRA PIVA 20/01 - JULIO CESAR FERREIRA DA COSTA
20/12 - DIEGO PADILHA NAZARIO 24/01 - ADRIANA DE O. SGARIONI BERETTA
20/12 - GILBERTO MANOEL FLORIANO 25/01 - JONATHAN FERREIRA
20/12 - MARLON TEZZA 25/01 - MARCOS ROBERTO SILVA DA ROSA
21/12 - RITA DE CASSIA LEANDRO DAL-TOE 26/01 - JOAO GABRIEL T. ALEXANDRE
21/12 - RODRIGO CASTRO DA COSTA 28/01 - CLAUDIONOR AMBONI
21/12 - RUDIMAR DONATO TEIXEIRA 29/01 - FERNANDO FERREIRA FLORENTINA
23/12 - ELIEL RODRIGUES MENDES 29/01 - JOSE EVERTON DA SILVA DOS SANTOS
23/12 - FRANKEI PEREIRA DA SILVA 29/01 - REGINALDO DA SILVA
23/12 - GILIARD DA SILVA LAURINDO 31/01 - MARCELO AGRIMPHO DA SILVEIRA

23/12 - GUSTAVO FORMANSKI DE SOUZA
23/12 - SAMUEL BITTENCOURT

- FABRICIO AGRINFO

- ROSINEI PEDRO FELISBERTO

- LEANDRO FLAUSINO MATUCHAKI
- DJALMA VIEIRA DA SILVA

I
- MACSUEL GUERREIRA QUERINO Trabalhe conosco!

Cadastre seu curriculo em:

vagas.cristalembalagens.com.br
ou envie para:
rh@cristalembalagens.com.br

c I‘ITAI_ cristalembalagens.com.br

%8 I cristalemb

Cristal Industria e Comércio de Embalagens Plasticas LTDA . i
Rodovia SC-443, Km16, Bairro Centro Jornalista responsavel
Caixa postal n° 433 - Morro da Fumaca - SC 88830-000 Vanessa Nordio
Telefone geral: +55 (048) 3434-8000

Fax: +55 (048) 3434-8014 SC03972JP
E-mail geral:
vendas@cristalembalagens.com.br

-
(5,
~
-
N

Projeto Grafico

Gestao de Pessoas: Ana Heck
rh@cristalembalagens.com.br er}[auzze




